
fastholdelse i ung-
domsuddannelserne. 

Kommunenetværket 
er i gang med at star-
te et sådant samarbej-
de mellem de mange 
aktører, som arbejder 
med unge. Det har til 
formål at sikre en plat-
form for udvikling af 
fælles procedurer og 
forpligtelser mellem 
kommune, UU-
Vestegnen og ung-
domsuddannelser ...  

- Fortsættes på s. 5 

Albertslund, Ballerup, 
Glostrup, Høje-
Taastrup, Rødovre og 
UU-Vestegnen er gået 
sammen i det, vi kal-
der Kommunenetvær-
ket . Det fælles formål 
er, at flere unge star-
ter på og gennemfører 
en ungdomsuddannel-
se. 

Kommunenetværket  
har samme interesse, 
som regeringen be-
skriver for ungdoms-
uddannelsesområdet i 
Globaliseringsstrategi-
en ”Fremgang, forny-
else og tryghed” 

(2006).  

Heri præsenteres må-
let om, at 95 % af alle 
unge i 2015 skal gen-
nemføre en ungdoms-
uddannelse. Desuden 
skal kommuner og 
ungdomsuddannelser 
påtage sig et øget an-
svar for at nå denne 
målsætning.  

Der har ikke været 
tradition for et tæt 
samarbejde mellem 
kommune og gymnasi-
er, erhvervsskoler og 
produktionsskoler om 
fx overgange til - og 

KOMMUNENETVÆRKET STYRKER SAMARBEJDET OM UNGDOMSUDDANNELSE  

BORGMESTRENE STØTTER KOMMUNENETVÆRKET 

På billedet ses de fem 
kommuners borgmestre 
og direktører. Alle har 
høje forventninger til 
UU-Vestegnen og arbej-
det i Kommunenetvær-
ket, for det er nu, der 
skal handles for at give 
unge uden ungdomsud-
dannelse en chance på 
fremtidens arbejdsmar-
ked. 

Fokus 
• OVERGANGE OG KOB-

LINGER TIL UNGDOMSUD-

DANNELSERNE  

• VIDEREGIVELSE AF OPLYS-

NINGER OM UNGE 

• AKUTTE TILTAG FOR 
FRAFALDSTRUEDE ELEVER 

• SAMARBEJDE MELLEM 
EUD, JOBCENTRE OG 
UU-VESTEGNEN 

• ANBRAGTE UNGE OG 
FASTHOLDELSE I UDDAN-

NELSESFORLØB 

• SAMARBEJDE MELLEM UU-
VESTEGNEN OG KRIMI-

NALFORSORGEN 
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UU-Vestegnen har gen-
nem det sidste år samlet 
erfaringer som sekreta-
riat for Kommunenet-
værket. Denne erfaring 
har vist os, at selvom 
der findes mange inte-
ressante fokusområder, 
kræver ét særligt vores 
opmærksomhed; Hvor-
dan fastholder vi de un-
ge i en uddannelse?.  

Projektlederne i Kom-
munenetværket og nøg-
lepersoner i kommuner 
og uddannelsesinstituti-
oner peger på, at over-
gangen til og fastholdel-
se på ungdomsuddan-
nelserne skal udvikles 
gennem et mere tæt 

samarbejde mellem 
professionelle aktører, 
der arbejder med unge 
og uddannelse.  

Netværket er enige om, 
at det er vigtigt at an-
svarliggøre kommuner-
ne, herunder de enkelte 
forvaltninger, jobcentre, 
grundskoler, ungdoms-
skoler, samt produkti-
onsskoler, UU-Vest-
egnen, ungdomsuddan-
nelserne og virksomhe-
derne.  

UU-Vestegnen har fra 
projektets start været i 
dialog med alle ung-
domsuddannelserne i 
området. Hver enkelt 

institution har tilkende-
givet interesse for at 
samarbejde for at få fle-
re gennem en ungdoms-
uddannelse. 

Det er altså i feltet mel-
lem aktører på uddan-
nelsesområdet, at Kom-
munenetværket skal 
sætte ind for at sikre 
flere en ungdomsuddan-
nelse. Det er netop her, 
der er brug for mere vi-
dendeling, klare gensidi-
ge forventninger, net-
værksmøder og velfun-
gerende sideløbende 
handlinger for at fast-
holde de svageste unge. 

karakteristika og kunne 
nemt være længere. 
Uanset længde er poin-
ten, at vi ikke kan gene-
ralisere, da hver ung har 
forskellige individuelle 
forhold, som påvirker 
deres beslutning om at 
ville tage en ungdoms-
uddannelse eller ej. 

Blandt andet fordi de 
unge er så svære at ka-
tegorisere, er det en 
meget kompleks pro-
blemstilling at få flere 
unge gennem uddannel-
sessystemet. For at det 
kan lykkes, må der ar-
bejdes på mange ni-
veauer.  

De unge, der ikke star-
ter på eller gennemfører 
en ungdomsuddannelse, 
udgør en broget flok. 
Det giver ikke mening at 
tale om en homogen 
gruppe med ensartede 
karakteristika, da eneste 
fællesnævner er, at de 
ikke tager en ungdoms-
uddannelse!  

Frem for en samlet be-
tegnelse af de unge må 
vi i stedet fokusere på, 
hvad der karakteriserer 
de unge, der vælger 
ungdomsuddannelse fra. 

Listen viser forskellige 

Disse unge: 

• Føler sig isolerede 

• Går sent i gang med 
uddannelse 

• Har personlige proble-
mer (på EUD angiver 
1/4 af frafaldne per-
sonlige problemer 
som årsag) 

• Tager arbejde efter 
grundskolen 

• Afbryder STX 
• Har afbrudt EUD, men 

ikke påbegyndt ny ud-
dannelse. 

• Er på offentlig forsør-
gelse 

 

 

FOKUS FOR KOMMUNENETVÆRKETS STRATEGI  

HVILKE UNGE FÅR IKKE EN UDDANNELSE? 

Side 2 

Information  
Kommunenetværket - UTA 

MERE INFORMATION  

WWW.UU-VESTEGNEN.DK, LÆS UNDER 

KOMMUNE-NETVÆRKET - UTA 



HVAD LAVER DE 16-19 ÅRIGE UNGE PÅ VESTEGNEN?  

Side 3 
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Denne statistik er ge-
nereret af tal fra UV-
Data, foråret 2009.  

UV-Data er et elektro-
nisk værktøj, som alle 
UU-centre benytter til 
vejledningsregistre-
ring, dvs. dokumenta-
tion af hver gang en 
ung vejledes af UU. 
Hvert halve år trækkes 
data fra dette register, 
baseret på oplysninger 
registreret af kommu-
ner, uddannelsesinsti-
tutioner og UU-
vejledere.  

Det nyeste offentlig-
gjorte datamateriale 
fra UU-Vestegnen er 
trukket pr. 1.3.2009 
og viser uddannelses-
frekvensen for de 16-
19- årige i de fem 
kommuner.  

I tabellen ses det, at 
rigtig mange unge er i 
gang med en ung-
domsuddannelse, eller 
ved at færdiggøre 
grundskolen. 14 til18 
% er i gang med andet 
end uddannelse.  

At være ”I gang med 
andet” dækker over 
aktiviteter så som ar-
bejde, produktionssko-
leforløb, ”Særlig tilret-
telagt Ungdomsuddan-
nelse”, praktik, unge 
under udredning, bar-
sel og værnepligt.  

Dermed er det en me-
get lille gruppe, som 
ikke er i gang med ud-
dannelsesrelaterede 
aktiviteter, og det er 
netop disse unge, der 
er Kommunenetvær-
kets fokus.  

Kommune 

 

Elever 

Gennem-
ført ud-
dannelse 

I gang 
EUD 

I gang 
Gymna-
sium 

I alt  

hoved-
gruppe 

I gang 
med 9. 
eller 10. 
klasse 

I gang med 
andet, fx 
arbejde 

I alt unge der 
ikke er i gang 
med en ung-
domsuddannelse 

Albertslund 

1688 

4,3 % 

72 

18,1 % 

 305 

42,8 % 

 722 

65,2 % 20,9 % 

 354 

13,9 % 

 235 

34,8 % 

589 

Ballerup 

2378 

5,1 % 

121 

16,3 % 

388 

41,2 % 

979 

62,6 % 23,5 % 

558 

13,9 % 

332 

37,4 % 

890 

Glostrup 

972 

3,2 % 

31 

17 % 

 165 

41,4 % 

 402 

61,6 % 21,1 % 

206 

17,3 % 

168 

38,4 % 

374 

Høje-Taastrup 

2392 

3,8 % 

90 

19,8 % 

473 

39,3 %  

939 

62,9 % 20,7 % 

 497 

16,4 %  

393 

37,1 %  

890 

Rødovre 

 1727 

3,9 % 

 68 

20,3 % 

 350 

38,6 % 

 667 

62,8 % 19,5 % 

 336 

17,7 % 

 306 

37,2 % 

642 

HVAD BETYDER TALLENE? 

Kilde: UV-Data trukket 1.3.2009 



SAMARBEJDE MELLEM EUD, JOBCENTER OG UU-VESTEGNEN 

Mål: 

At der etableres et samarbejde mellem UU-Vestegnen, erhvervsud-
dannelser og de kommunale jobcentre om motivation og fastholdelse 
af unge under/over 18 år i uddannelsesforløb, herunder adgang til og 
formidling af lærepraktikpladser, EGU, PAU og dialog om lærepraktik-
værts forventninger til elevernes faglige niveau o.a.  

AKUTTE TILTAG FOR FRAFALDSTRUEDE ELEVER  

Mål: 

At UU-Vestegnen i et samarbejde udarbejder fastholdelsesorienteret 
handleplan vedrørende en frafaldstruet elev i samarbejde med EUD 
eller gymnasiale uddannelser samt de(n) relevante forvaltning(er), alt 
efter elevens alder og situation. 

OVERGANGE TIL UNGDOMSUDDANNELSERNE 

Mål: 

At der etableres et samarbejde mellem grundskoler, ungdomsuddan-
nelser (EUD og STX) og UU-Vestegnen om motivering og fastholdelse 
af unge før og efter overgangen fra grundskole til ungdomsuddannel-
se, herunder drøftelse og formidling af generelle oplysninger vedr. un-
ges faglige og sociale forudsætninger, skolernes faglige og sociale mil-
jø samt gennemførsels- og overgangsvejledning.  

VIDEREGIVELSE AF OPLYSNINGER OM UNGE 

Mål: 

Hurtig og direkte videreformidling af dataoplysninger fra ungdomsud-
dannelse, produktionsskole og relevante forvaltninger som PPR og so-
cialforvaltning til UU-Vestegnen om unge vedrørende ny ungdomsud-
dannelse og/eller nødvendig støtte, potentielt frafald, uddannelsespa-
rathed, frafald, fremmøde og andre hændelser, der har betydning for 
at kunne iværksætte en målrettet, uddannelsesorienteret indsats. 

DE 4 MÅLSÆTNINGER FOR KOMMUNENETVÆRKET 
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UDTALER: ”DET ER 

ET UTROLIG 

STÆRKT SIGNAL, 

AT DE FEM  

KOMMUNER HAR 

FORPLIGTET SIG 

OM FÆLLES 

MÅLSÆTNINGER” 



Onsdag den 6. maj af-
holdt Kommunenet-
værket  og  UU-
Vestegnen en særdeles 
velbesøgt konference i 
Glostrup.  

For første gang samle-
des fagfolk, konsulen-
ter, direktører og poli-
tikere på tværs af 
kommuneskel og fag-
områder med det fæl-
les mål at få flere unge 
på vestegnen til at 
gennemføre en ung-
domsuddannelse. 

Den overvældende in-
teresse for konferen-
cen kan ses som en 
markering af, at unge-
området prioriteres 
utroligt højt. Desuden 
viser det, at der ikke 
blot er ønsker om et 
udvidet samarbejde, 
men også power bag 
drømmen.  

På konferencen holdt 

professor emeritus og 
tidligere formand for 
”Børnerådet”  Per 
Schultz Jørgensen et 
gribende oplæg om 
unge med ondt i livet.  

Lars Olsen, samfunds-
debattør og forfatter, 
holdt et oplæg, hvori 
han fremlagde reelle 
data, der forklarer 
sammenhængen mel-
lem unges sociale vil-
kår og deres uddannel-
sesparathed, som nok 
kunne få nogle til at 
tænke ekstra over de-
mografiske forhold.  

Yderligere gav Ole 
Pass aktuelle bud på, 
hvordan et styrket 
samarbejde mellem 
kommune og UU kan 
se ud.  

Efter frokost lagde Ka-
rin Bancsi, næstfor-
mand i HK, op til at få 
mere kvalitet i er-

hvervsuddannelserne. 
Hendes hovedpointe 
var, at det skal være 
eftertragtet af unge at 
tage en erhvervsud-
dannelse.  

Desuden rykkede Tor-
ben Møller-Hansen fra 
foreningen Nydansker 
gevaldigt ved fordom-
me om integration i sit 
oplæg. Han fremlage 
yderligere et ønske om 
en mere ambitiøs til-
gang til de unge.  

Endelig fik vi indblik i 
det udvidede mentor-
arbejde på Skive Han-
delsskole, der  ifølge 
Ane Knudsen har fået 
fraværet helt i bund. 
Meget imponerende! 

Trods trange pladsfor-
hold har tilbagemeldin-
gerne været meget 
positive. En saltvands-
indsprøjtning med 
kommunal relevans!  

KONFERENCE OM UNGE PÅ VESTEGNEN - EN STOR SUCCES 

FORTSAT FRA FORSIDEN: 

KOMMUNENETVÆRKET STYRKER SAMARBEJDET OMKRING UNGDOMSUDDANNELSER  

lem kommuner, er-
hvervsuddannelserne  
og UU-Vestegnen ud-
bygges.  

Det giver god mening 
også at styrke samar-
bejdet med de kom-
munale jobcentre, så 
unge uden uddannelse 

kan få nye perspekti-
ver.  

Aktuelt afholdes ultimo 
september første møde 
mellem de kommunale 
socialchefer og jobcen-
terchefer samt besty-
relsen i UU-Vestegnen. 
Målet er at lægge op til 
et tættere samarbejde.   

om unges deltagelse i 
ungdomsuddannelse. 

Kommunenetværket 
sætter fokus på at 
styrke fastholdelse og 
mindske frafald på de 
ungdomsuddannelser, 
hvor der typisk er et 
stort frafald. Derfor 
skal samarbejdet mel-

Side 5 
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NATIONAL FORANKRING AF KOMMUNENETVÆRKET 

Telefon: 43 32 10 00 
 
E-mail: uu-vestegnen@ 
uu-vestegnen.dk 

Organiseringen i Kommunenetværket er struktureret med en styre-
gruppe, der samtidig er UU-Vestegnens bestyrelse, samt en samar-
bejdsgruppe, der består af projektledere fra de fem kommuner. En-
delig er UU-Vestegnen sekretariat for Kommunenetværket. 

 

ALBERTSLUND:  Jette Runchel (Børne- og Undervisningsdirektør) 

    Lisa Overgaard og Kenneth Jensen (Projektledere)  

BALLERUP:   Dorrit Christensen (Direktør) 

   Dorte Krøll-Schwartz (Projektleder)  

GLOSTRUP:   Niels-Henrik Andersen (Børne- og Kulturchef)  

   Hanne Low (Projektleder),  

HØJE-TAASTRUP:  Karsten Holst (Børne- og Kulturdirektør)  

   Stine West Dyhr (Projektleder),  

RØDOVRE:   Jette Egholm (Børne- og Kulturdirektør) 

   Lene R. Mortensen (Projektleder) 

UU-VESTEGNEN:  Carsten Bøtker (Centerleder)  

   Karoline Foss (UTA-.koordinator) 

Kommunenetværket 
er opstået som del af 
et større netværk: 
Ungdomsuddannelse 
Til Alle – netværk II 
(UTA II), som er 
iværksat af KL.  

I UTA II mødes pro-
jektledere og direktø-
rer fra 22 kommuner 
på nationalt plan for at 
diskutere, inspirere(s) 
og udveksle erfaringer 
om udfordringen med 
at få flere unge gen-
nem en ungdomsud-
dannelse, set fra kom-
munernes perspekti-
ver. 

De fem kommuner i 
Kommunenetværket 
har som del af UTA II 
forpligtet sig lokalpoli-
tisk til at:  

”samarbejde på tværs 
af relevante forvaltnin-
ger, samarbejde med 
eksterne aktører poli-
tisk såvel som admini-
strativt, herunder især 
lokale ungdomsuddan-
nelser og lokale ar-
bejdsmarked om pro-
blemstillingen samt 
intensivere samarbej-
det med ungdomsud-
dannelserne for at 
fastholde de unge i 

uddannelsessyste-
met” (uddrag fra lo-
kalpolitisk aftale med 
KL). 

UTA II har til hensigt 
at initiere et samar-
bejde, som knytter 
relevante aktører sam-
men på uddannelses-
området i et målrettet, 
forpligtende og udvik-
lingsorienteret samar-
bejde.  

 

KOMMUNENETVÆRKETS ORGANISERING 

Kommunenetværkets 
sekretariat  
 
UU-Vestgenen 
Vognporten 2 
2620 Albertslund 
 

CARSTEN BØTKER 

UDTALER: ”FOR 

AT GIVE FLERE 

UNGE SUCCES 

MED EN 

UDDANNELSE, ER 

DET ET MUST AT 

SKABE FÆLLES 

PROCEDURER 

MED RESPEKT 

FOR DE 

FORSKELLIGE 

FAGGRUPPER” 

Redaktion 

 

Karoline Foss 

Anne Lehrmann 

Carsten Bøtker 
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