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Status på aftaler pr. 15.11.10 
 
 

Vedr. Pligt til uddannelse for unge i alderen 15 til og med 17 år 
jf. bek. 872 af 7/07/10 

 
Vedr. implementering af indsatser og samarbejde ml. kommune og UU-Vestegnen 

 
Generelt for alle kommuner: 
- UU har ansvar for overvågning af aldersgruppen med henblik på et tilbud om 

uddannelsesvejledning, herunder en kobling til en ungdomsuddannelsesinstitution. 
 
- UU-Vestegnen vurderer om uddannelsespligten bliver opfyldt, jf. § 2, 3, 4, 5, 6, 7. 
 
- Unge som ikke opfylder pligten, jf. ovenstående paragraffer og som er vurderet til at være 

uddannelsesegnede vil – på initiativ af UU-Vestegnen - blive omfattet af en henvendelse til 
kommunen. 

 
Albertslund: 
UU er ansvarlig for at indkalde jobcenter og familieafsnit for en fælles-faglig drøftelse af 
indsatser og tilbud til unge, der er omfattet af pligt til uddannelse.  
Foranstaltninger/indsatser i værkssættes på grundlag af en indstilling fra mødet. 
Hvis den unge og dennes forældre afviser et samarbejde om de fremsatte tilbud, underretter 
UU kommunen. 
 
 
Ballerup: 
UU iværksætter - på grundlag af en særlig aftale – en række indsatser og foranstaltninger, der 
kan afklare uddannelsespotentialet og kvalificere den unge til ungdomsuddannelse.  
Unge, der er omfattet af pligt til uddannelse og som ikke deltager i aktiviteter og 
afklaringsforløb, vil blive omfattet af en henvendelse/underretning til Jobcenter Ballerup. 
 
 
Glostrup: 
UU er ansvarlig for at indkalde Glostrup Jobcenter og familieafsnit for en fælles-faglig drøftelse 
af indsatser rettet mod unge, der er omfattet af pligt til uddannelse. Foranstaltninger/indsatser 
iværkssættes på grundlag af en indstilling fra mødet. 
Hvis den unge og dennes forældre afviser et samarbejde om de fremsatte tilbud, underretter 
UU kommunen. 
 
 
Høje-Taastrup: 
UU er ansvarlig for at underrette Jobcenter Høje-Taastrup og herefter medvirke til en fælles-
faglig drøftelse af indsatser til unge, der er omfattet af pligt til uddannelse. 
Foranstaltninger/indsatser i værkssættes på grundlag af en indstilling fra mødet. 
Hvis den unge og dennes forældre afviser et samarbejde om de fremsatte tilbud, underretter 
UU kommunen. 
 
 
Rødovre: 
UU er ansvarlig for at underrette Jobcenter Rødovre og herefter medvirke til en fælles-faglig 
drøftelse af indsatser til unge, der er omfattet af pligt til uddannelse. 
Foranstaltninger/indsatser i værkssættes på grundlag af en indstilling fra mødet. 
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Tilbudskatalog: 
 
- Ungdomsskole  
- 10. klasse, herunder erhvervsklasse  
- EGU / PAU 
- Brobygning på en ungdomsuddannelsesinstitution 
- Virksomhedspraktik i jobcenterregi, herunder tilbud om mentor 
- Produktionsskole 
- VUC / AVU 
- AMU / TAMU 
- Sprogskole 
- Voksenskole & ordblinde kurser 
 
- Særligt tilrettelagte afklarings- og kvalificeringskurser i kommunalt regi / UU regi 
 
-  
- Efterskole 
- Højskole 
-    
-    
-  
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